*»***GkPP-Newsletter A&O Psychologie 20****
***Info zum Bezeichnungsrecht ,,Arbeitspsychologe/in“***

Das BMGF hat in einem Informationsschreiben folgendes festgestellt:

,Psychologinnen/Psychologen (die nicht auch Berufsangehdrige im Bereich der Klinischen
Psychologie oder der Gesundheitspsychologie sind) kdnnen sich mangels bestehender sonstiger
(engerer) Rechtsvorschriften als , Arbeitspsychologinnen“/“Arbeitspsychologen” bezeichnen (oftmals
zertifiziert durch die Berufsverbdnde).”

http://www.gkpp.at/preview/arbeitspsychologie/service.php

***GKPP Fortbildung A&O Psychologie 2017/2018***

A&O-Fortbildungsangebot
fir die Zertifizierung A&O-Psychologie, Richtlinie 2016
Stand September 2017 (wird laufend erweitert) — 6fter reinschauen lohnt sich ©

http://www.gkpp.at/preview/weiterbildung/documents/AO-Programm20172018 004.pdf

A&O-Praxisbegleitende Supervision (mind. 25 Stunden erforderlich)
Termine: 11. Oktober 2017, 10. Janner, 14. Marz, 16. Mai 2018

*** Bilanz Pressearbeit A&O Psychologie 2017 ***

Die von GkPP (A. Birbaumer) und BOP (M. Molnar) mit der Zeitschrift ,Gesunde Arbeit” vereinbarte
Serie , Arbeitspsychologie konkret” mit Praxisbeispielen aus der Arbeits- und
Organisationspsychologie ist abgeschlossen, die letzte Nummer 2017 wird demnéchst erscheinen.
Mit dieser Initiative haben wir einerseits die Moglichkeit genutzt, die konkrete Arbeit von A&O-
Psychologlnnen einer breiten Offentlichkeit ndher zu bringen und andererseits Euch/lhnen
ermoglicht, einen Beitrag zu veréffentlichen und somit auch in eigener Sache zu werben ©.

Vier ausgewahlte Texte samt Foto und Namen der Autorinnen wurden/werden in den vier Quartalen
der Zeitschrift 2017 veroffentlicht. Leider haben die GkPP-Mitglieder diese Chance nur zu einem
geringen Teil genutzt — die eingereichten Beitrage, die den Kriterien entsprochen haben, aber nicht in
der Zeitschrift veroffentlicht werden konnten, finden Sie demnéachst auf unserer Homepage unter
,News”.

Wir planen weitere Kooperationen mit der Zeitschrift ,,Gesunde Arbeit”.

Hier sind die letzten Ausgaben der Zeitschrift zu
finden: http://www.gesundearbeit.at/cms/V02/V02 7.10/service/magazin-gesunde-arbeit

***\/orschau Veranstaltung A&O Psychologie 2018***

Nach der erfolgreichen Fortbildungsveranstaltung ,In der Arbeit lauter Lirm“, im November

2016, die in Kooperation mit der AK durchgefiihrt wurde, planen wir nun eine weitere

Veranstaltung am 18. April 2018 (SAVE THE DATE!)

Die Zusammenarbeit von Arbeitsmedizinerlnnen, Sicherheitsfachkraften und Arbeits- und
Organisationspsychologlnnen soll fortgesetzt werden!

Wir setzen uns auch weiterhin fiir die Kooperation der drei Berufsgruppen auf verschiedenen Ebenen
ein und betreiben die gesetzliche Verankerung der A&O-Psychologinnen als 3. Praventivfachkraft im
ASchG!


http://www.gkpp.at/preview/arbeitspsychologie/service.php
http://www.gkpp.at/preview/weiterbildung/documents/AO-Programm20172018_004.pdf
http://www.gesundearbeit.at/cms/V02/V02_7.10/service/magazin-gesunde-arbeit

***Neue Zertifizierungsrichtlinie nach Ablauf der Ubergangsfrist mit 1. Janner 2017 in
Kraft***

Ab 1. Janner 2017 wird von beiden Berufsverbanden NUR mehr nach der neuen
Zertifizierungsrichtlinie 2016 zertifiziert. Zertifizierungen nach der ,,alten” Richtlinie sind nun nicht

mehr méglich.

http://www.gkpp.at/preview/arbeitspsychologie/qualifikation.php

Die wesentlichen Anderungen im Uberblick:

- Anpassung an das PG 2013 sowie das ASchG;

- Anpassung an den EuroPsy-Standard

- Verschrankung von Theorie und Praxis

- verpflichtende Supervision (praxisbegleitend)

- Deckelung der pragraduellen Anrechenbarkeiten in Theorie und Praxis

- verpflichtende theoretische Weiterbildung in , Arbeitsplatzevaluierung” und , rechtlichen
Grundlagen des Arbeitnehmerlinnenschutzes”;

- geringflgige Erhohung des erforderlichen TheoriestundenausmalRes;

- Erhohung des erforderlichen Praxisstundenausmalies.

Wir hoffen, mit diesen Anpassungen konkurrenzfahig und international anschlussfahig zu werden
sowie die Voraussetzungen fiir eine Einbeziehung in das PG 2013 zu ermdglichen.

Es gelten folgende Tarife fir die GkPP-Zertifizierung als Arbeits- und Organisationspsycholog/e/in:
- Fur GkPP Mitglieder ist die Zertifizierung als Arbeits- und Organisationspsycholog/e/in
weiterhin eine Serviceleistung der Berufsvertretung und kostenlos, ebenso ein jahrliches
Update
- Fir Nicht-Mitglieder wird fiir die Zertifizierung eine Eintragungsgebiihr von € 130,- und
eine jahrliche Update-Gebiihr von jeweils € 50,- eingehoben.

***A&O-Zertifizierung (alt) 2015 und frihere***

Fir all jene Kolleglnnen, die bereits zertifiziert sind, gelten ab nun auch die neuen
Fortbildungsbestimmungen der Richtlinie 2016, die Zertifikate behalten selbstverstandlich ihre
Gultigkeit.

*»**UJnser Service ***

Wir beraten in Zertifizierungs-, Fortbildungs- und Anerkennungsfragen. Wir arbeiten fiir eine
Besserstellung der A&O-Psychologinnen! Wir informieren iber geltende Bestimmungen und
berufspolitische Entwicklungen. Wir sind fir Sie da, wenn Sie Fragen haben, aber auch wenn Sie uns
Entwicklungen aus lhrem beruflichen Umfeld mitteilen moéchten! Wir sind fir alle Informationen
dankbar, die es uns ermdoglichen, politisch aktiv zu sein!

Wir bieten Fortbildung in allen Bereichen der A&O-Psychologie zu glinstigen
Preisen. Werden Sie Mitglied, und profitieren Sie von unseren Angeboten!

***Sprechstunde A&O Psychologie in der GKPP ***

Jeden Donnerstag zwischen 16.00 und 18.30 haben Sie Gelegenheit, mit der FA A&O Psychologie in
Kontakt zu treten.


http://www.gkpp.at/preview/arbeitspsychologie/qualifikation.php

+43 1317 88 94 DW 14 (Mag. Andrea Birbaumer) oder arbeit@gkpp.at.
Bitte vereinbaren Sie rechtzeitig einen Termin, damit Wartezeiten moglichst gering gehalten werden
kénnen.

Die GKPP bleibt in Kontakt!
arbeit@gkpp.at
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